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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ за 2016 год
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Советский районный
центр культуры и досуга «Сибирь»
на _______ листах в 1-м экземпляре
I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

(по возникающим вопросам по заполнению данного раздела обращаться к 
Ивашкиной Светлане Владимировне, тел.8-34675 – 3-06-05)
1.1. Основные социально-экономические показатели развития отрасли

1. Общий объем финансирования сферы «Культура» (за счет всех программ) из бюджета муниципального образования в 2016 году составил 31 549,9 тыс. рублей, что на 869,6 тыс. рублей больше, чем в 2015 году,  в том числе:

- раздел 08 «Культура и кинематография» из бюджета муниципального образования в 2016 году составил 31 441,7 тыс. рублей, что на 1 499,7 тыс. рублей больше, чем в 2015 году. 

- раздел 07 «Образование» в сфере культуры из бюджета муниципального образования в 2016 году составил 5,0 тыс. рублей, что на 428,9 тыс. рублей меньше, чем в 2015 году.

2. Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры по итогам 2016 года составила 37 327,0 рублей, что соответствует показателям муниципальной «дорожной карты» по повышению оплаты труда работников культуры (постановление администрации МО_______ от ________№_______ «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в _______»). 

3. Информация о реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г.

На реализацию Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части повышения оплаты труда работников учреждений культуры и образования в сфере культуры в 2016 году выделено 3 352,5 тыс. рублей. 

В рамках исполнения Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» на уровне города (района) утверждена «дорожная карта» (распоряжение (постановление) администрации МО___________________________________ «О плане мероприятий «дорожной карте» «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры,…) объём субсидии составил:
В части повышения оплаты труда работников учреждений культуры ВСЕГО – 24 999,0 тыс. рублей, в том числе:

- из окружного бюджета 3 184,9 тысяч рублей (12,7%);

- софинансирование за счёт исполнения расходного обязательства муниципального образования (средства  местного бюджета) 167,6 тыс. рублей (0,7%).  

Кассовые расходы составили 27 235,9 тыс. рублей. 

Целевой показатель по заработной плате выполнен на ____ % при плане ____ рублей, размер заработной платы составил _______ рублей.

В части повышения оплаты труда педагогических работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры объём субсидии составил ВСЕГО – __________тыс. рублей, в том числе:

- из окружного бюджета _________ тыс. рублей;

- софинансирование за счёт исполнения расходного обязательства муниципального образования (средства местного бюджета) ________ тыс. рублей.  

Кассовые расходы составили _____ %. 

Целевой показатель по заработной плате выполнен на _____ % при плане ________ рублей, размер заработной платы составил ________  рублей.

4. Динамика основных социально – экономических показателей развития отрасли

	№ п/п
	Наименование показателя
	2014
	2015
	2016

	1.
	Численность населения МО на первое января года, следующего за отчетным (тыс. чел.), всего
	
	
	

	
	в т.ч.:- детей до 14 лет
	
	
	

	2.
	Объем бюджетных ассигнований предусмотренный на сферу «Культура» (учреждения культуры, образования в сфере культуры, мероприятия, аппарат органа власти – культура МО) (тыс. руб.) - ВСЕГО, в том числе:
	27 854,4
	30 680,3
	31 549,9

	
	Справочно:
	
	
	

	
	На оплату труда
	22 290,1
	24 125,0
	25 341,8

	
	На развитие материально-технической базы учреждений
	1 534,5
	1 747,4
	1 487,6

	
	2.1. Бюджет муниципального образования, из них расходы на:
	
	
	

	
	- обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры (без учета средств от приносящей доход деятельности)
	23 249,4
	25 333,2
	27 235,9

	
	- организации мероприятий в рамках муниципальной программы
	2 347,3
	3 484,8
	2 438,6

	
	- содержание аппарата органа власти - Культура МО
	
	
	

	
	2.2. Сумма дотации из бюджета автономного округа на сбалансированность бюджета
	
	
	

	
	2.3. Средства (субсидии, межбюджетные трансферты), выделенные в рамках программ автономного округа
	
	
	

	
	2.4.Наказы Депутатов муниципального образования
	
	
	

	
	2.5.Наказы Депутатов ХМАО
	708,5
	200,0
	415,0

	
	2.6.Наказы Депутатов Тюменской области
	
	
	

	
	2.7. Внебюджетные источники (спонсорские) 
	72,9
	44,8
	3,6

	
	2.8. Доходы от платных услуг (ПДД)
	1 476,3
	1 617,5
	1 456,8

	
	Из них:
	
	
	

	2.1.
	Объем бюджетных ассигнований предусмотренный по отрасли «Культура и кинематография» (раздел 08) в том числе (тыс. руб.):
	27116,1
	29 942,0
	31 441,7

	
	2.1.1. Бюджет муниципального образования, из них расходы на:
	
	
	

	
	- обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры (без учета средств от приносящей доход деятельности)
	23 249,4
	25 333,2
	27 235,9

	
	- организации мероприятий в рамках муниципальной программы
	
	
	

	
	- содержание аппарата органа власти - Культура МО
	
	
	

	
	2.1.2. Сумма дотации из бюджета автономного округа на сбалансированность бюджета
	
	
	

	
	2.1.3. Средства (субсидии, межбюджетные трансферты), выделенные в рамках программ автономного округа
	
	
	

	
	2.1.4.Наказы Депутатов муниципального образования
	
	
	

	
	2.1.5.Наказы Депутатов ХМАО
	708,5
	200
	415,0

	
	2.1.6.Наказы Депутатов Тюменской области
	
	
	

	
	2.1.7. Внебюджетные источники (спонсорские)
	72,9
	44,8
	3,6

	
	2.1.8. Доходы от платных услуг (ПДД)
	1 476,3
	1 617,5
	1 456,8

	2.2.
	Объем бюджетных ассигнований предусмотренный по отрасли «Образование» в сфере культуры (раздел 07) (тыс. руб.), в том числе:
	272,6
	433,9
	5,0

	
	2.2.1. Бюджет муниципального образования, из них расходы на:
	
	
	

	
	- обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры (без учета средств от приносящей доход деятельности)
	
	
	

	
	- организации мероприятий в рамках муниципальной программы
	
	
	

	
	- содержание аппарата органа власти - Культура МО
	
	
	

	
	2.2.2. Сумма дотации из бюджета автономного округа на сбалансированность бюджета
	
	
	

	
	2.2.3. Средства (субсидии, межбюджетные трансферты), выделенные в рамках программ автономного округа
	
	
	

	
	2.2.4.Наказы Депутатов муниципального образования
	
	
	

	
	2.2.5.Наказы Депутатов ХМАО
	
	
	

	
	2.2.6.Наказы Депутатов Тюменской области
	
	
	

	
	2.2.7. Внебюджетные источники (спонсорские)
	
	
	

	
	2.1.8. Доходы от платных услуг (ПДД)
	
	
	

	3.
	Расходы бюджета по отрасли «Культура и кинематография» на 1 человека, руб.
	
	
	

	3.1.
	«Культура и кинематография» на 1 человека, руб.
	
	
	

	3.2.
	«Образование» в сфере культуры на 1 человека, руб.
	
	
	

	4.
	Информация об объеме платных услуг, оказанных учреждениями культуры, кинематографии и образования в сфере культуры в расчете на 1 жителя, руб.
	
	
	

	5.
	Объем финансовых средств учреждений культуры муниципальных образований на функциональную деятельность (тыс.руб.) с учетом от ПДД (платных услуг), - ВСЕГО, в том числе:
	27 854,4
	30 680,3
	31 549,9

	
	Библиотеки, в том числе
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	

	
	Учреждения культурно-досугового типа, всего
	27 854,4
	30 680,3
	31 549,9

	
	- в том числе доходы от платных услуг
	1 476,3
	1 617,5
	1 456,8

	
	Концертные организации, в том числе
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	

	
	Парки культуры и отдыха, в том числе
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	

	
	Музеи, в том числе
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	

	
	Театры, в том числе
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	

	
	Учреждения дополнительного образования детей в сфере культуры, в том числе
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	

	
	Учреждения кинопоказа – постоянные кинотеатры, в том числе
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	

	
	Прочие (центр.бухгалтерии, организационно-методический центр)
	
	
	

	
	- доходы от платных услуг
	
	
	


5. Поступление денежных средств от приносящей доход деятельности муниципальными бюджетными и автономными учреждениями культуры и образования в сфере культуры за 2016 год

	6. Типы учреждений
	Всего
	В том числе
	Из них направлено 

	
	
	Платные услуги населению
	Пожертвования, целевые спонсорские взносы
	На оплату труда
	На развитие материально-технической базы

	Всего по культуре (тыс. руб.)
	1 460,4
	1 456,8
	3,6
	210,7
	614,2

	В том числе:

Общедоступные (публичные) библиотеки
	
	
	
	
	

	Организации культурно-досугового типа (в т.ч. ремесел)
	1 460,4
	1 456,8
	3,6
	210,7
	614,2

	Концертные организации, самостоятельные коллективы
	
	
	
	
	

	Парки культуры и отдыха (городские сады)
	
	
	
	
	

	Музеи 
	
	
	
	
	

	Театры 
	
	
	
	
	

	Учреждения кинопоказа и кинопроката
	
	
	
	
	

	Муниципальное учреждения по охране памятников истории и культуры
	
	
	
	
	

	Прочие (центр.бухгалтерии, организационно-методический центр)
	
	
	
	
	

	Детские музыкальные, художественные, хореографические школы и школы искусств
	
	
	
	
	


Полученные собственные доходы учреждений культуры, находящихся в подчинении муниципального образования «Советский район», составили 1 456,8 тыс. руб., что составляет 100 % по отношению к бюджетному финансированию.
II. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ КУЛЬТУРНОЙ ПОЛИТИКИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

1. Динамика сети учреждений культуры, образовательных организаций в сфере культуры

	Наименование учреждений культуры без филиалов
	Число учреждений, ед.

	
	2014 
	2015 
	2016.

	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	

	Библиотеки, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Культурно-досуговые учреждения, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	1
	1
	1

	Казенные
	
	
	

	Концертные организации, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Парки культуры и отдыха, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Музеи, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Театры, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Учреждения дополнительного образования детей в сфере культуры, в т.ч.:
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	

	Учреждения кинопоказа  и кинопроката - постоянные кинотеатры, в т.ч.
	
	
	

	Автономные
	
	
	

	Бюджетные
	
	
	

	Казенные
	
	
	


2. Результаты принятых мер и анализ произошедших изменений, 
повлиявших на качество жизни населения.
3. Динамика показателей и процессов развития отрасли в муниципальном образовании в сравнении с:

- аналогичным периодом предыдущего года;

- нормативами (в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 19 октября 1999 г. № 1683-р (в ред. распоряжения Правительства РФ от 23.11.2009 N 1767-р).

4.  Сведения о формировании независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих услуги в сфере культуры (далее - независимая оценка), включая определение критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их деятельности, в том числе:

1) о размещении на bus.gov.ru сведений:

· о перечне и количестве организаций и операторе для проведения независимой оценки в 2016 году (соответствие количества организаций целевым показателям ведомственных планов, причины отклонения; способ определения оператора, причины не размещения информации);

· о результатах независимой оценки, проведенной в 2016 году (если оценка уже проведена);

2) об опыте учета результатов независимой оценки в управленческой деятельности органов власти (конкретные меры);

3) информационная работа среди населения о независимой оценке, включая количество публикаций в муниципальных СМИ;

4) результаты рассмотрения итогов независимой оценки уполномоченными органами, принятые ими решения за 2015 год и 2016 год (если оценка уже проведена);

5) количество организаций культуры, расположенных на территории муниципальных образований на официальных сайтах которых предусмотрена техническая возможность выражения мнений граждан (причины отсутствия технической возможности);

6) о Плане проведения независимой оценки в 2017 году.

5. Сведения о деятельности автономных некоммерческих организаций и других негосударственных организаций, оказывающих услуги культуры по итогам 2016 года и на 2017 год
	п/п №
	Показатель
	2016
	План на 

2017

	1.
	Количество мероприятий переданных на реализацию негосударственным организациям в сфере культуры
	
	

	
	в т.ч. СОНКО
	
	

	2.
	Объем средств переданных на реализацию мероприятий негосударственным организациям в сфере культуры
	
	

	
	в т.ч. СОНКО
	
	

	3.
	Перечень услуг, которые переданы на исполнение негосударственным организациям в сфере культуры
	
	

	
	в т.ч. СОНКО
	
	

	4
	Доля средств  бюджета, выделяемых негосударственным организациям, в т.ч. СОНКО, на предоставление услуг (работ) в общем объеме средств бюджета автономного округа, выделяемых на предоставление услуг в сфере культуры
	
	


6. Проблемы развития учреждений культуры на территории муниципального образования. 
7. Результат, достижение, победа 2016 года, которые вы считаете ключевыми в сфере культуры муниципального образования автономного округа.
	Наименование коллектива
	Статус, наименование конкурса, фестиваля
	Место и сроки проведения 

фестиваля
	Количество 

участников
	Результативность

	Сергей Дусик
	XIX Международный фестивале творчества  детей и молодежи «Золотые купола»
	с 06 по 08 апреля г.Тобольск


	1
	Лауреат I степени в номинации «Эстрадный вокал». 


	Народный самодеятельный коллектив хореографический ансамбль «Радуга»
	Епархиальный фестиваль-конкурс «Пасха Красная» по Югорскому благочинию
	14 мая

г.Югорск 


	18
	1. Старшая группа – Диплом I степени в номинации «Хореография» 5 группа – разновозрастной коллектив (участники до 38 лет);

2. Средняя группа – Диплом Лауреата в номинации «Хореография» 3 группа – средняя школа (5-8 классы)

	Образцовый художественный коллектив театр игры «КВИНОРД»
	XVI Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	с 19 по 22 мая

г.Югорск


	10
	1. Спектакль «Козявка» - Диплом Гран-При;

2.  Спектакль «Козявка» - Диплом «За лучший спектакль для детей в категории 0+ по мнению альтернативного жюри»;

3. Арина Чумакова – Диплом за исполнение роли Козявки.

	Образцовый художественный коллектив театр игры «КВИНОРД»
	III Всероссийский фестиваль любительских театров «Театральные встречи в Югре»
	с 03 по 06 ноября

г.Югорск


	10
	1. Спектакль «Козявка» - Диплом Лауреата;

2. Спектакль «Козявка» - Диплом в номинации «Лучший детский спектакль» по мнению «народного» жюри;

3. Арина Чумакова – Диплом за исполнение роли «Козявки»;

4. Александр Мезеушев – Диплом за исполнение роли «Сверчка»;

5. Андрей Пыхтин – Диплом за исполнение роли «Жука-рогача»;

6.Мария Брюзгинова, Денис Хохлов – Диплом «За режиссуру спектакля «Козявка» 


8.  Перспективы развития учреждений культуры на территории муниципального образования:

8.1. задачи, перспективы развития отдельных направлений или учреждений;
8.2. основные изменения, которые произойдут в отрасли в 2017 году.

9.  Основные памятные и юбилейные даты в 2017 году.
	ФИО юбиляра (полностью)
	Дата рождения
	Краткие творческие и производственные характеристики

	Трофимова Людмила Алексеевна
	23 мая 1952 года
	Главный хормейстер, руководитель образцового художественного хорового коллектива, руководитель народного самодеятельного коллектива хора русской песни, руководитель камерного ансамбля «Возрождение» муниципального бюджетного учреждения культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь», заслуженный деятель культуры ХМАО

	Волковец Михаил Михайлович
	16 июля 1957 года
	Режиссер народного самодеятельного коллектива театра «Отражение» муниципального бюджетного учреждения культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь», заслуженный деятель культуры ХМАО-Югры


III. Характеристика учреждений культуры 
муниципального образования по типам

3.1.Учреждения культурно-досугового типа 
3.1.1. Общая характеристика учреждений культурно-досугового типа автономного округа. Изменение типа учреждений, упразднение учреждений:
а) классификация по типам учреждений (согласно указаний по заполнению формы статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом  Федеральной службы государственной статистики от 30 декабря 2015 г. N 671 "Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры");

	№ п/п
	Полное название учреждения с указанием формы собственности
	Почтовый адрес, контактный телефон, e-mail
	Структура

(АУП, названия отделов)
	Кол-во штатных сотрудников

	Учреждения, функционирующие по административно-территориальному признаку 

с универсально-комплексным характером деятельности

	
	
	
	
	

	Учреждения, ориентированные на культурные интересы определенных профессиональных, 

национальных, культурных и других социально-демографических категорий населения

	
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»
	ул. Ленина д.12,

г. Советский,

Ханты – Мансийский

автономный округ – Югра

(Тюменская область),

Россия, 628240, тел/факс

8 (34675) 3-19-05, email:
saibiriamk@mail.ru.
	АУП:

- директор;

- заместитель директора;

- главный бухгалтер

Общеотраслевые должности служащих, специалистов:  

- отдел досуговой деятельности; 

- отдел по работе с молодежью; 

- отдел  по работе с детьми и подростками; 

- отдел методического обеспечения и программного развития;  

- отдел организации праздников, массовых мероприятий и развития художественного творчества
	67

	Учреждения, специализирующиеся на передвижном характере деятельности 

с использованием различных транспортных средств

	
	
	
	
	


б) общие сведения об учреждении (п. 1-6, 8-11 заполняются в соответствии с формой 7-НК статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 30 декабря 2015 года № 671 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры»);

	№

п/п
	Наименование показателя
	Учреждения 
культурно-досугового типа
	В том числе на селе

	
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	1. 
	Число учреждений культурно-досугового типа муниципального образования
	1
	1
	1
	
	
	

	2. 
	Число зданий:
	1
	1
	1
	
	
	

	a. 
	в оперативном управлении
	1
	1
	1
	
	
	

	2.2
	арендованные
	0
	0
	0
	
	
	

	2.3
	прочие
	0
	0
	0
	
	
	

	3. 
	Число зрительных залов
	1
	1
	1
	
	
	

	4. 
	Всего посадочных мест
	165
	165
	165
	
	
	

	5. 
	Число клубных формирований
	30
	29
	30
	
	
	

	6. 
	Число культурно-массовых мероприятий всего
	334
	254
	501
	
	
	

	7. 
	Доля прироста числа участников культурно-массовых мероприятий (в процентах по отношению к предыдущему году)
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Численность работников - всего
	65
	66
	67
	
	
	

	9. 
	Из числа штатных работников – со стажем менее 3-х лет
	12
	10
	9
	
	
	

	10. 
	Из числа штатных работников – со стажем от 3-х до 10-ти лет
	-
	17
	20
	
	
	

	11. 
	Из числа штатных работников – со стажем свыше 10-ти лет
	-
	39
	38
	
	
	


в) изменение типа учреждений, упразднение учреждений за период 2016 года

	№

п/п
	Наименование

муниципального образования
	Название учреждения
	Форма изменения типа учреждения

(упразднение, объединение, 

иную указать)
	Наименование документа подтверждающего  изменение типа учреждения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.1.2. Культурно-массовые мероприятия по направлениям деятельности: 

а) количественные показатели культурно-массовых мероприятий и их посетителей: 

	№
	Мероприятия
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	
	
	Мероприятия
	Зрители
	Мероприятия
	Зрители
	Мероприятия
	Зрители

	1.
	ВСЕГО мероприятий, проводимых в учреждении
	541
	51.897
	474
	45.371
	501
	45.484

	2.
	Участники мероприятия (артисты, волонтеры, организаторы и т.д. ) 
	-
	-
	-
	-
	290
	6.619

	3.
	Мероприятия, проводимые учреждением    (7-НК)
	334
	47.661
	254
	37.018
	290
	39.775

	
	из них:
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.
	для детей и подростков до 14 лет
	115
	6.358
	120
	6.294
	122
	7.033

	3.2.
	для молодежи от 15 до 24 лет
	29
	2.731
	25
	2.802
	35
	4.123

	3.3.
	для населения старше 24 лет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.4.
	для разновозрастной аудитории
	190
	38.572
	109
	27.922
	133
	28.619

	4.
	 Всего платных мероприятий из них:
	82
	7.394
	81
	5.978
	110
	5.969

	4.1.
	для детей и подростков до 14 лет
	43
	3.116
	48
	2.775
	79
	2.830

	4.2.
	для молодежи от 15 до 24 лет
	3
	272
	8
	799
	6
	303

	4.3.
	для населения старше 24 лет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.4.
	для разновозрастной аудитории
	36
	4.006
	25
	2.404
	25
	2.836

	5.
	Мероприятия по формам входящие в отчет 7-НК
	334
	47.661
	254
	37.018
	290
	39.775

	5.1.
	сборные концерты учреждения
	25
	6.884
	31
	3.429
	19
	7.690

	5.2.
	сольные концерты творческих коллективов
	26

	5.618

	7


	1.006


	13


	1.246



	5.3.
	спектакли любительских коллективов
	33
	2.952
	13
	721
	18
	2.444

	5.4.
	танцевальные вечера/ дискотеки
	19
	2.026
	25
	1.559
	28
	2.395

	5.5.
	выставки силами  учреждения
	18
	3.706
	6
	2.401
	1
	74

	5.6.
	семинары, конференции, круглые столы, съезды, собрания и т.д.
	22


	849


	20


	1.550


	28


	726



	5.7.
	конкурсы и фестивали проводимые учреждением
	11


	3.775


	16


	3.596


	12


	4.225



	5.8.
	праздники, театрализованные представления, игровые программы и иные формы КД мероприятий
	174


	17.478


	133
	8.511
	170
	19.775

	5.9.
	массовые народные гуляния
	6
	4.373
	3
	14.245
	1
	1.200

	5.10.
	киносеансы
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.11
	из общего количества мероприятий по формам входящих в отчет 7-НК
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	5.11.1
	с участием инвалидов и лиц с ОВЗ
	
	Х
	
	Х
	13
	Х

	5.11.2
	доступные для восприятия инвалидами и лицами с ОВЗ
	 
	Х
	
	Х
	0
	Х

	6
	Мероприятия по формам  не входящие в отчет 7-НК
	207
	4.236
	220
	8.353
	211
	5.709

	6.1
	концерты звезд эстрады
	3
	486
	2
	101
	0
	0

	6.2
	спектакли профессиональных коллективов, цирковые представления 
	5


	543


	17


	1.472


	9


	814



	6.3.
	семинары, конференции, круглые столы, съезды, собрания и т.д., проводимые в учреждении сторонними организациями
	36


	1.293


	34


	2.004


	28


	1.269



	6.4.
	 выставки, проводимые в учреждении сторонними организациями
	163
	1.914
	132
	709
	144
	809

	6.5.
	иные мероприятия
	-
	-
	35
	4.067
	30
	2.817

	7.
	Статус мероприятий:
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	7.1.
	муниципальный
	35
	8.753
	40
	12.464
	49
	11.073

	7.2.
	окружной, региональный
	12
	4.841
	5
	757
	15
	3.504

	7.3.
	всероссийский, межрегиональный
	1
	300
	0
	0
	2
	254

	7.4.
	международный
	2
	1.563
	1
	42
	5
	1.000

	8.
	Направления деятельности:
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	8.1.
	патриотическое, гражданское воспитание
	58
	17.379
	34
	4.799
	31
	7.366

	8.2.
	мероприятия, способствующие противодействию наркозависимости
	9


	788


	7


	517


	6


	1.094



	8.3.
	мероприятия, способствующие толерантности и формированию единого этнокультурного пространства на территории ХМАО-Югры
	18


	6.071


	10


	2.650


	25


	5.355



	8.4.
	мероприятия для инвалидов и лиц с ОВЗ
	8


	593


	8


	621


	13


	Х



	8.5.
	мероприятия для старшего поколения
	22


	2.160


	16


	1.378


	17


	1.522




           б) количественные показатели мероприятий,  способствующих сохранению традиционной культуры и формированию единого этнокультурного пространства на территории на территории ХМАО – Югры.

	№ п/п
	Количество мероприятий:
	Для детей и подростков  до 14 лет
	Для 

молодежи

15 – 24 лет
	Для других возрастных категорий населения
	Итого

	1.
	Способствующих толерантности и формированию единого этнокультурного пространства на территории ХМАО – Югры.
	6/701
	6/1.041
	13/3.613
	25/5.355

	2.
	Направленных на реализацию деятельности в сохранении и развитии культуры конкретных этнических групп (в том числе с участием инвалидов и лиц с ОВЗ):
	5/328
	2/102
	15/5.392
	23/5.850

	2.1.
	- способствующих сохранению  и развитию культуры КМНС
	4/226
	0
	1/1.200
	5/1.426

	2.2.
	- способствующих сохранению  и развитию культуры  русского населения Западно - Сибирского региона, в том числе Казачьей культуры
	1/28
	0
	10/3.288
	11/3.316

	2.3.
	- способствующие развитию культуры других народов, проживающих на территории автономного округа - Югры
	1/102
	2/102
	4/904
	7/1.108


            в)  Инновационная деятельность учреждений.  

              Для справки: Инновация (англ. innovation) — это внедренное новшество, обеспечивающее качественный рост эффективности процессов и конечного результата деятельности, востребованное потребителем услуг. Является конечным результатом интеллектуальной деятельности человека, его фантазии, творческого процесса, открытий, изобретений и рационализации. Инновация — это не всякое новшество или нововведение, а только такое, которое серьезно повышает эффективность предоставляемой услуги.

	п/п
	Наименование 

Деятельности,

проекта, мероприятия
	дата и место проведения
	Источник финансирования
	Целевая аудитория

(характеристика и количество)
	краткое содержание реализации проекта (цель, обоснование новизны проекта)

	 
	 
	 
	 

 
	 
	 


г) качественный анализ культурно-массовых мероприятий и их посетителей (пункты: а, б, в) в сравнении 2014, 2015, 2016 гг. (в том числе с участием инвалидов и лиц с ОВЗ и доступные для их восприятия).

	Наименование учреждения
	Количество культурно-массовых мероприятий
	Количество посетителей

	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	+/-
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	+/-

	МБУК «Советский РЦК и Д «Сибирь» г.Советский
	334
	254
	290
	+36
	47.661
	37.018
	39.775
	+2.757


В 2016 году  количественные показатели культурно - массовых мероприятий и их посетителей увеличились. Это связано с тем, что в отчетном году появились иные формы проведения мероприятий для всех категорий населения, такие как, интеллектуальные программы, ток-шоу, тематические акции и прочие.  Каждое крупное мероприятие отражается в журнале отзывов посетителей, а также благодарственных письмах от муниципальных образований округа, учреждений и предприятий и отзывов в средствах массовой информации.
3.1.3. Клубные формирования: 

а) количественные показатели клубных формирований и их участников (в том числе инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ).
	
	
	2014 
	2015 
	2016 

	
	
	Кл. ф
	Участ.
	Кл. ф
	Участ.
	Кл. ф
	Участ.

	1
	Клубные формирования (кол-во клубных формирований участников в них):
	30
	419
	29
	384
	30
	403

	1.1.
	- для детей и подростков до 14 лет
	9
	162
	8
	122
	8
	118

	1.2.
	- для молодежи от 15 до 24 лет
	4
	54
	4
	57
	7
	94

	1.3.
	- для участников старше 24 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.
	- для разновозрастных участников
	17
	203
	17
	205
	15
	191

	1.5.
	из общего количества клубных формирований (количество клубных формирований/участники):
	-
	-
	1
	26
	1
	26

	1.5.1.
	- для старшего поколения
	-
	-
	1
	26
	1
	26

	1.5.2.
	- инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ
	-
	-
	0
	0
	0
	0

	2.
	Клубные формирования на платной основе (кол-во клубных формирований участников в них)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.
	для детей и подростков до 14 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.
	для молодежи от 15 до 24 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.3.
	для участников старше 24 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.4.
	для разновозрастных участников
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Формирования  самодеятельного  народного творчества
	28

	378

	27


	343


	27

	345


	
	из них:
	
	
	
	
	 
	

	3.1.
	Вокальные
	11
	135
	5
	34
	4
	28

	3.2.
	Хоровые 
	3
	66
	5
	82
	5
	80

	3.3.
	Хореографические
	6
	83
	6
	86
	6
	78

	3.4.
	Театральные 
	4
	49
	4
	55
	5
	68

	3.5.
	Оркестры народных инструментов
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.6.
	Оркестры духовых инструментов
	2
	31
	2
	42
	2
	46

	3.7.
	Фольклорные из них:
	0
	0
	1
	12
	1
	12

	3.7.1.
	фольклорные КМНС
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.7.2.
	фольклорные русские
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.7.3.
	фольклорные казачьи
	0
	0
	1
	12
	1
	12

	3.7.4.
	фольклорные прочие 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.8.
	Изобразительного искусства
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.9
	Декоративно-прикладного искусства
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.10.
	Кино, фото любителей
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.11.
	Прочие
	2
	14
	4
	32
	4
	33

	4.
	Формирования самодеятельного народного творчества на платной основе 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Формирования, имеющие звание народный, образцовый
	9

	219

	9


	254


	10


	296




б) анализ изменения количественных показателей клубных формирований и их участников в автономном округе (причины изменений), качественный анализ самодеятельного народного творчества по жанрам в сравнении за 2014, 2015, 2016 (в том числе инклюзивные, включающие в состав инвалидов и лиц с ОВЗ).
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Клуб. формиров.

 (ед.)
	Кол-во участ.

 (чел.)
	Клуб. формиров.

 (ед.)
	Кол-во участ. (чел.)
	Клуб. формиров.

 (ед.)
	Кол-во участ. (чел.)

	30
	419
	29
	384
	30
	403


В 2016 году произошло увеличение клубных формирований на 1 единицу в связи с созданием нового любительского объединения молодежного клуба «МИР». Также прекратил существование вокальный ансамбль «Наследие», но в образцовом театре игры «КВИНОРД» была набрана дополнительная средняя группа. 

Увеличение количества участников клубных формирований связано с дополнительным набором, который проходил в сентябре 2016 года. В детские коллективы было принято значительное количество новых участников.

Стабильным остается количество клубных формирований для детей и подростков до 14 лет. Увеличение клубных формирований для молодежи связано с созданием нового любительского объединения и новых дополнительных групп в коллективах художественной самодеятельности. 

В ноябре 2016 года решением членов выездного Окружного художественного совета было присвоено звание «Народный самодеятельный коллектив» эстрадному оркестру «Evergreen».
в) победы творческих коллективов учреждений культурно-досугового типа в конкурсах и  фестивалях:  

(показатели побед заполняются в соответствии с формой 7-НК статистического наблюдения об учреждениях культурно-досугового типа, утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 30 декабря 2015 года № 671 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры»)
	Статус фестивалей и конкурсов
	Гран-при
	Лауреат 1 степени
	Лауреат II степени
	Лауреат III степени

	Муниципальный
	1
	0
	1
	3

	Окружной, региональный
	1
	8
	6
	3

	Всероссийский, межрегиональный
	0
	3
	0
	0

	Международный
	0
	2
	1
	0

	Итого:
	2
	13
	8
	6


г) подробная таблица участия в фестивалях, конкурсах (приложение №1).
д) информация о юбилеях творческих коллективов на 2017 год (приложение № 2);

 3.1.4. Информационные технологии, информационно – издательская деятельность:

а) использование новых методов информационных технологий; 
б) развитие сайтов учреждений;
в) наличие и деятельность клубов  информационных технологий;
г) показатели информационно – издательской деятельности (заполнить,  если есть данные).

	№

п/п
	Информационно-издательская 

деятельность
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	1.
	публикации в местных печатных изданиях
	42
	52
	49 

	2.
	публикации в окружных и российских изданиях
	3


	4

	 0


	3.
	теле, радио репортажи
	68
	75
	137 

	4.
	публикации в Интернет-источниках
	2
	2
	 8

	5.
	выпуск буклетов, брошюр и т.п. (количество изданий/ тираж)
	3/233
	10/1.275
	5/1.180


3.1.5. Кадровые ресурсы учреждений культурно-досугового типа, повышение квалификации работников, потребность в кадрах, стимулирование и поощрение кадрового состава:

а) повышение квалификации работников за отчетный период;

	№

п/п


	Направление обучения
	Обучающие формы
	Количество работников, прошедших обучение
	Финансирование   

	
	
	Курсы повышения квалификации
	Красткосрочные семинары, практикумы и др.
	Мастер-классы
	Всего
	в т.ч. работники, относящиеся к основному персоналу
	сумма (тыс. руб)
	источник финансирования

	1.
	«Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг, для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	144 ч.
	
	
	1
	1
	6.000-00
	Предпринимательская деятельность

	2.
	«Организация и проведение праздничных мероприятий, основанных на традиционной культуре»
	
	36 ч.
	
	2
	2
	15.400-00
	Предпринимательская деятельность

	3.
	«Современные технологии в области создания и ведения новогодних игровых программ и театрализованных представлений для разновозрастной категории населения»
	
	36 ч.
	
	1
	1
	3.320-00
	Бюджет Советского района

	ИТОГО:
	
	
	
	
	4
	24.720-00
	


б) потребность в кадрах и их обучении;

	Направление деятельности
	Потребность в специалистах по направлениям деятельности с указанием должности и количества штатных единиц

	Самодеятельное народное художественное творчество
	1. Главный балетмейстер – 0, 5 ставки

2. Художник-постановщик театрального коллектива – 1 ставка

3. Концертмейстер хореографического коллектива – 1 ставка


	Направление деятельности
	Интересующая тема для обучения

	Детский  и молодежный досуг
	1. Зрелищно-игровые формы детской и молодежной праздничной культуры. 

	Клубные  формирования
	1. Школа клубной инноватики (новые формы клубных формирований, досуговых мероприятий).

	Подготовка ведущих мероприятий
	1. Школа конферансье.


3.1.6. Выводы по анализу деятельности за отчетный период, определение основных  направлений развития и приоритетных задач на новый плановый период.

За отчетный период 2016 года наиболее значимыми мероприятиями районного уровня в сфере культуры и досуга стали:

- Торжественное открытие Года детства в Югре;
- VIII районный конкурс патриотической песни «Северный ветер»; 
- Праздник коренных малочисленных народов Севера «Вороний день»;

- III Открытый районный фестиваль рыболовов-любителей  «Серебристый карась» на озере  Арантур;

- Торжественные  мероприятия в рамках празднования 48-ой годовщины  со Дня образования Советского района и дня работников леса;
- Конкурс одежды для домашних животных «Четвероногие стиляги»;

- Фестиваль ди-джеев «Без компромиссов»;

- III открытый районный фестиваль народного творчества  «Рябиновые бусы»;
- Районный фестиваль детского творчества «Шаг на встречу» проведенный совместно с Бюджетным учреждением  ХМАО-Югры «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Солнышко».
Творческие коллективы учреждения осуществляли  гастрольную деятельность:

- 19 марта  на Кубке Мира по биатлону в городе Ханты-Мансийске  состоялись две концертные  программы творческих коллективов Центра культуры «Сибирь» с участием солистов, народного хореографического ансамбля «Радуга» (руководитель – Анастасия Куженкова)  и народного коллектива ансамбля народных инструментов «Русские просторы» (руководитель – заслуженный деятель культуры ХМАО – Анатолий Тартанов);

- в рамках III Открытого районного фестиваля народного творчества «Рябиновые бусы» состоялось 11 концертных программы по Советскому району и городу Пелыму Свердловской области.

На протяжении творческого сезона творческие коллективы учреждения принимали участие в конкурсах и фестивалях различного уровня и  стали  дипломантами, лауреатами, а также обладателями Гран-При.  С апреля по июнь месяц прошли отчетные  концерты  всех клубных формирований самодеятельного народного творчества.   Народный самодеятельный коллектив духовой оркестр под руководством Вячеслава Шкурата  отметил  35-летний юбилей. На заседании Окружного художественного совета по подтверждению/присвоению звания «Народный самодеятельный коллектив», «Образцовый художественный коллектив» было присвоено звание «Народный самодеятельный коллектив»  эстрадному оркестру «Ever green» (дирижер Евгений Волков) и  подтвердили звание 6 коллективов.


В рамках социального партнерства совместно с бюджетным учреждением  ХМАО – Югры «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Солнышко» на протяжении всего отчетного периода реализовался проект «Волонтерское движение», проект «Арт-терапия» с автономным учреждением ХМАО-Югры Советская  районная  больница.  Совместно с районной общественной организацией «Национально-культурный центр «Сияние» был проведен Районный фестиваль татарского, башкирского языка и культуры «И туган тел, и матур тел», который в 2016 году был удостоен  Гранта Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.
Учреждение приняло участие в Региональной добровольческой акции «86 региону 86 добрых дел». 

Основные    направления развития и приоритетные задачи на новый плановый период:
Отдел досуговой деятельности

Задачи:

1. Создать условия для работы любительских объединений учреждения.

2. Укрепить взаимодействие с общественными организациями и объединениями Советского района.

3. Повысить качество мероприятий в рамках социального партнерства.

Приоритетные направления деятельности отдела досуговой деятельности:

1. Проведение открытого районного фестиваля татарского и башкирского языка и культуры;

2. Проведение районного конкурса-фестиваля самодеятельного творчества людей старшего поколения;

3. Проведение районного мероприятия,  проводимое в рамках декады пожилых людей, для делегаций ветеранов войны и труда поселений Советского района;
4. Проведение районного мероприятия, в рамках проведения Международного дня инвалидов;

5. Организация и проведение программ   для населения  и участников любительских объединений учреждения.
Отдел организации праздников, массовых мероприятий и развития народного творчества

Задачи:

1. Создать условия для работы клубных формирований.
2. Создать условия для участия клубных формирований самодеятельного народного творчества в конкурсах и фестивалях различного уровня.
3. Повысить качественный уровень праздничных массовых мероприятий.

Приоритетные направления деятельности:

1. Подтверждение званий «народный/образцовый коллектив»;

2. Проведение мероприятий, посвященных юбилейным датам клубных формирований самодеятельного народного творчества;

3. Участие руководителей клубных формирований и специалистов в мероприятиях, направленных на повышение профессионального мастерства (мастер-классах, семинарах, конференциях, творческих лабораториях);

4. Участие клубных формирований самодеятельного народного творчества в конкурсах и фестивалях различного уровня.

Отдел по работе с молодежью

Задачи:

1. Провести молодежные тематические мероприятия, посвященные календарным праздникам, культурно-развлекательных, танцевальных и познавательных программ, дискотек, мероприятий, способствующих воспитанию гражданственности и патриотизма, а также направленные на формирование здорового образа жизни, профилактику алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака.

2. Организовать и провести районные конкурсы и фестивали для молодежи.
3. Создать условия для работы молодежного клуба «МИР».

4. Укрепить взаимодействие с общественными организациями, объединениями для молодежи и привлекать их к проведению мероприятий.

Приоритетные направления деятельности:

1. Организация и проведение открытого районного фестиваля современного молодежного творчества  «Новое поколение»;

2. Организация и проведение IV районного конкурса-фестиваля ди-джеев «Без компромиссов»;

3. Участие представителей молодежного клуба «МИР» в мероприятиях различного уровня;

4. Проведение тематических интеллектуальных игр, акций, ток-шоу «Закрытая студия» и др.

Отдел по работе с детьми и подростками

Задачи:

1. Провести детские тематические мероприятия, посвященные календарным праздникам, утренников, культурно-развлекательных, танцевальных и познавательных программ,  мероприятий, способствующих воспитанию гражданственности и патриотизма, а также направленные на формирование здорового образа жизни, профилактику алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака.

2. Организовать и провести районные конкурсы и фестивали детского творчества.

3. Организовать содержательный досуг детей и подростков в каникулярное время и летний период средствами социально-культурной деятельности.

Приоритетные направления деятельности:

1. Организация детского досуга  в каникулярный  период;
2. Проведение тематических познавательно-развлекательных, игровых, танцевальных  программ;
3. Организация и проведение районной выставки «Четвероногие стиляги»;

4. Проведение открытого районного фестиваля детского творчества «Веснушка»;
5. Организация и проведение совместно со специалистами бюджетного учреждения ХМАО-Югры «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Солнышко» районного фестиваля детского творчества среди детей с ограниченными возможностями «Шаг навстречу».

Отдел методического обеспечения и программного развития
Задачи:

1. Организовать и провести районные конкурсы и фестивали.

2. Подготовить материал для разработки сборника методических пособий и рекомендаций. 

3. Оказать консультационно-методическую помощь специалистам учреждений культуры, организациям и предприятиям Советского района.

4. Провести мониторинг по основным количественным показателям деятельности учреждения.
Приоритетные направления деятельности:

1. Организация и проведение конкурсов и фестивалей: зональный этап Окружного фестиваля любительских театров «Театральная весна-2017», фестиваль общественных организаций и объединений, районный конкурс патриотической песни «Северный ветер»;
2. Разработка сборника методических пособий и рекомендаций;
3. Организация мастер-классов для специалистов учреждений культуры района в рамках проведения районных конкурсов и фестивалей.

3.9. Кинематография

Сеть учреждений кинематографии состоит из <тип учреждения – количество>.
В <территории> организовано < __ >. Центра российской кинематографии. В целях пропаганды и поддержке проката отечественных фильмов проведены кинофестивали: <Наименование мероприятий - количество кинопремьер - количество показанных кинофильмов>.

Произведена закупка < __ > фильмов отечественного производства, в том числе за счет средств федерального < __ >, окружного бюджета< __>, местного бюджета < __ >, из них < __ > для детей.

Создано < __ >  фильмов, в том числе за счет средств федерального < __ >, окружного бюджета< __ >, местного бюджета < __ >, из них < __ > для детей.

	Наименование киностудии
	Жанр фильма
	Количество

	
	
	


Деятельность организаций и предприятий кинематографии характеризуется следующими статистическими данными < __> отраслевая статистика.

3.9.1. Характеристика учреждений кинематографии за 2016 год

	№
	Наименование показателя


	Количество 

кинотеатров

	1
	Общее количество кинотеатров
	

	1.1.
	Государственные

муниципальные

ведомственные
	

	
	Городские 
	

	
	Сельские
	

	1.2.
	Частные
	

	
	Городские
	

	
	Сельские
	

	2.
	Наличие оборудования
	

	2.1
	Проектор
	

	
	Пленочный 
	

	
	Цифровой: 

2D (1К, 2К, 4К)
	

	
	3D 
	

	2.2
	Звуковое оборудование
	

	
	Аналоговое
	

	
	Цифровое
	

	3.
	Наличие автоматизированной системы продажи билетов
	

	4.
	Показатель по размещению кинотеатров
	

	4.1
	Отдельно стоящее здание
	

	4.2
	Торгово-развлекательный комплекс
	

	4.3
	Учреждение культуры, в том числе:
	

	
	 - культурно-досуговый центр
	

	
	- дом культуры
	

	
	 - клубное учреждение
	


· 1К, 2К, 4К – краткое обозначение разрешения проектора (киноразрешение определяется числом строк в кадре).  
1К – означает около тысячи строк: в зависимости от конкретной системы – 1024, 960, 1080 или 1152. Таким разрешением обладают мультимедийные проекторы, подключаемые к ПК.

2К – разрешение около 2000 строк.

4К – разрешение около 4000 строк.

	Наименование показателя
	2014
	2015
	2016

	Число киноустановок (ед.) 
	
	
	

	  - в т. ч. на селе
	
	
	

	Число посещений (чел.)
	
	
	

	Объем финансовых средств из бюджета муниципального образования, направленный на поддержку кинематографии (тыс. руб.):
	
	
	

	- план на финансовый год
	
	
	

	- фактическое финансирование
	 
	
	

	в том числе на пополнение кинофонда
	
	
	

	Объем кассовых сборов от показа фильмов в кинозалах
	
	
	

	
	
	
	


3.9.2. Наличие и эксплуатация киноустановок

	
	№

стро-

ки
	Число

киноустановок

на конец года,

единиц
	Количество кинозалов, единиц
	Число мест  в зритель-ных залах, единиц
	Количество 

киносеансов за отчетный год, ед.
	Число посещений за отчетный год,

тыс. человек
	Валовой

сбор

тыс. рублей

	
	
	
	
	
	Рос-ких фильмов
	Заруб-х фильмов
	Всего
	в т. ч. детей

(из гр. 8)
	Рос-ких

фильмов
	заруб-х фильмов
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Городские

Кинотеатры постоянные
	01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие киноустановки
	02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по городу
	03
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе стационарные
	04
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сельские

Кинотеатры  постоянные
	05
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие киноустановки
	06
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по селу
	07
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе стационарные
	08
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего (стр. 03+07)
	09
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.11. Парки культуры и отдыха.

Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности: парками культуры и отдыха___%.

Обеспеченность населения парками культуры и отдыха (на конец года)____%.

Нормативный показатель обеспеченности парками культуры и отдыха ___%.

IV. Кадровая работа

4.1. Повышение квалификации работников культуры по видам деятельности:

	Годы
	Всего

(чел.)
	Педагоги 
	Клубные работники (специалисты иных учреждений культурно-досугового типа – дома творчества; центры ремёсел)
	Библиотечные работники
	Музейные работники
	Специалисты учреждений кино
	Специалисты учреждений профессионального искусства (концертных организаций, самостоятельных профессиональных коллективов, театров)

	2014
	
	
	0
	
	
	
	

	2015
	
	
	1
	
	
	
	

	2016
	
	
	3
	
	
	
	


Получили профессиональную подготовку в отчётном периоде всего: <3 > человек, в том числе по новым информационным технологиям < 0> человек.
Состояние кадров <Советский район> по театрам, музеям, библиотекам, культурно-досуговым учреждениям, ДШИ и ДХШ.

	№
	Численность работников всего, человек
	Из общей численности работников (из гр.2)
	из числа штатных работников имеют стаж  работы

	
	
	штатных
	специалистов культурно-досуговой деятельности
	работников,

относящихся к основному персоналу


	из них  имеют  образование 
	от 3 до 6 лет
	от 6 до 10 лет

	
	
	
	
	
	высшее 



	Неоконченное/

высшее 
	С/

спец
	
	

	1 
	67
	67
	59
	63

	43
	1
	11
	13
	7


В 2016 году аттестовано < _0_ > человек (с разбивкой по отраслевой направленности учреждения, в том числе  указать кол-во педагогов, специалистов библиотек, музеев, театров, концертных организаций, учреждений культурно-досугового типа и руководящих кадров), из них получили высшую квалификационную категорию < _0_ > человек, в том числе < _0_ > руководителей; первую категорию – < _0_ > человек, в том числе < _0_ > руководителей; вторую категорию – < _0_ > человек.
Награждены государственными наградами Российской Федерации < _0_ > человек, из них < _0_ > – медалями и орденами. 

Наградами Министерства культуры (исключить) Российской Федерации: Почетная грамота – < _0_ > человек; Благодарность Министра – < _0_ > человек. 

Награждены наградами и удостоены почётных званий Ханты-Мансийского автономного округа – Югры:

Почётные звания – < 0__ > человек.

Почетной грамотой Губернатора автономного округа – < _0_ > человек.

Благодарностью Губернатора автономного округа – < _0_ > человек.

Почетной грамотой Думы автономного округа – < 1 > человек.

Благодарственным письмом Председателя Думы автономного округа – < _0_ > человек.

Почетной грамотой и благодарностью директора Департамента культуры автономного округа – < _0_ > и < _0_ > человек.

Награждены наградами и удостоены почётных званий органов местного самоуправления муниципальных образований автономного округа:

Почётные звания – < _0_ > человек.

Почетной грамотой, благодарственным письмом, благодарностью <Главы Советского района > – < _2_ >, < _2_ >,  < _1_ > человек соответственно.

4.2. Характеристика кадрового состава по полу, возрасту и образованию (Приложение в формате Excel «Кадровые характеристики». Таблица 1).

4.3. Характеристика кадрового состава по стажу кадрового состава по стажу и группам деятельности (Приложение в формате Excel «Кадровые характеристики». Таблица 2).

4.4. Список работников, имеющих награды. Реестр вакантных должностей (Приложение в формате Excel «Кадровые характеристики». Таблица 3).

V. Комплексная безопасность, охрана труда, материально-техническое состояние учреждений и обеспечение доступности учреждений культуры для маломобильных групп населения.

5.1. Информация о состоянии комплексной безопасности в 2016 году:

5.1.1. Информация о состоянии комплексной безопасности в учреждениях культуры городских округов и муниципальных районов автономного округа (по состоянию на 1 января 2016 года):

5.1.2. Информация о Паспортах антитеррористической защищенности и 3D-моделях, разработанных на объекты культуры, включенные в Реестр объектов возможных террористических посягательств, расположенных на территории ХМАО – Югры

	Наименование МО
	Количество объектов культуры подлежащих паспортизации
	Количество объектов, на которые разработаны паспорта антитеррористической защищенности
	Количество объектов, на которые требуется разработать паспорта антитеррористи-ческой защищенности
	Количество объектов, на которые разработаны 3D модели
	Количество объектов, на которые требуется разработать 3D модели

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»
	0
	1
	0
	0
	1


5.1.3. Информация об использовании финансовых средств (текущего и программного финансирования), направленных на проведение мероприятий по обеспечению безопасности в учреждениях культуры в 2016 году (в сравнении с показателями 2014, 2015 годов):

Финансирование мероприятий, направленных на обеспечение противопожарной защиты учреждений культуры 

	Наименование МО
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Всего запланировано в 2016 году,

тыс. руб.
	Фактическое освоение в 2016 году, тыс. руб.
	План на 2017 год, тыс. руб.

	
	2014
	2015
	
	
	

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»
	32,7
	84,5
	45,0
	54,3
	55,0


Финансирование мероприятий, направленных на обеспечение антитеррористической защищенности учреждений культуры

	Наименование МО
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Всего запланировано в 2016 году,

тыс. руб.
	Фактическое освоение в 2016 году, тыс. руб.
	План на 2017 год, тыс. руб.

	
	2014
	2015
	
	
	

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»
	61,0
	61,3
	63,0
	382,8
	75,0


Информация
об инженерно-технической оснащенности средствами противопожарной защиты учреждений культуры, 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	№ п/п


	Наименование

муниципального

образования
	количество учреждений культуры
	Оборудованы:
	Пути эвакуации соответствующие установленным нормативам
	Сотрудники прошедшие обучение пожарно-техническому минимуму

	
	
	
	автоматической пожарной сигнализацией
	системами оповещения о пожаре
	системой тревожной сигнализа

ции
	системами дымоудаления
	аварийным освещением зданий
	пожарным 

водоснабжением
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	наружным
	внутренним
	
	

	1
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»
	1
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	4


Информация

об инженерно-технической оснащенности учреждений культуры средствами антитеррористической защищенности 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

	№ п/п
	Наименование

муниципального

образования
	Количество учреждений культуры
	Оборудованы
	Состояние охраны
	Наличие

ограждения по периметру учреждения

	
	
	
	Прямой связью с

органами МВД
	Системами контроля и управления доступом (СКУД)
	Кнопкой экстренного вызова полиции (ЧОП)
	Телефонным аппаратом с автоматическим определителем номера
	Системами видеонаблюдения
	Металлодетекторной аппаратурой
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Стационарные
	Ручные
	ЧОП
	Вневедомственная
	Сторожа
	Не охраняется
	

	1
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»
	1
	нет
	нет
	да
	да
	да
	да
	нет
	-
	-
	да
	-
	нет


5.2. Информация об организации работы по охране труда в учреждениях культуры в 2016 году (в сравнении с показателями 2015 года)

5.2.1. Описание деятельности по обеспечению мер благоприятных условий труда (охраны труда):

нормативно-правовая база (локальные акты, в том числе распорядительные документы);

- приказ о назначении ответственного лица в обеспечении охраны труда и безопасного производства работ;

- протоколы по результатам специальной оценки условий труда;

- журнал инструктажей по пожарной безопасности;

- инструкция по обращению с отходами 1 класса опасности;

- приказ об утверждении положения об организации перевозок, инструкции для сопровождающего, программы инструктажа;

- приказ об утверждении журналов регистрации целевых инструктажей;

- положение об организации перевозок детей автомобильным и железнодорожным транспортом на территории Российской Федерации; 

- инструкция для сопровождающего лица организованной группы детей при перевозке к месту проведения культурно-массовых и иных мероприятий на территории Российской Федерации и обратно;

Журнал регистрации целевого инструктажа по охране труда при организации перевозки групп детей.  
- инструкции по охране труда.
наличие коллективных договоров (порядок освещения вопросов охраны труда в договорах): коллективного договора нет.

утвержденные инструкции по охране труда:

	2015 год
	2016 год

	33
	34


о порядке действий персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей при пожаре:

	2015 год
	2016 год

	5
	5


информация о проведении инструктажей и обучения по охране труда (кол-во человек) в 2016 году – 67 (2015 год – 66) Обучение – в 2016 году – 6 человек (в 2015году – 4)


5.2.2. Объем и уровень финансирования мероприятий по охране труда, тыс. руб.:

	2014 
	2015 
	2016 

	56,6
	30,5
	47,7



из них,

5.2.3. На мероприятия по аттестации рабочих мест:

	
	2014
	2015
	2016

	Количество аттестованных рабочих мест, ед.
	19
	10
	14

	Объем финансирования, направленный на аттестацию рабочих мест, тыс. руб.
	34,2
	19
	19,9


5.2.4. На проведение плановых медицинских осмотров: 

	
	2014
	2015
	2016

	Количество работников учреждений прошедших плановый медицинский осмотр, человек
	0
	0
	0

	Объем финансирования, направленный на проведение плановых медицинских осмотров, тыс.руб.
	0
	0
	0



5.2.5. На обучение в специализированных центрах по охране труда: 

	
	2014
	2015
	2016

	Количество работников прошедших обучение, человек
	8
	4
	6

	Объем финансирования, направленный на обучение, тыс.руб.
	22,4
	11,5
	22,1



5.2.6. Уровень травматизма: 

	
	2014
	2015
	2016

	Количество человек получивших травму на рабочем месте, человек
	0
	0
	0


6.2.7. Меры и мероприятия по снижению уровня травматизма на рабочем месте.
- проведение вводного, первичного инструктажей;

- проведение инструктажа по технике безопасности на рабочем месте;

- визуальный осмотр рабочих мест;

- проверка знаний и навыков по охране труда.

5.3. Анализ материально – технического состояния муниципальных учреждений культуры.

Укрепление материально-технической базы отрасли культуры остается важнейшим направлением деятельности культуры. Основными материальными ресурсами учреждений является оснащение техническим оборудованием и обеспеченность помещениями. 

<Перечень наиболее остро нуждающихся в помещениях организаций с предложениями по решению проблемы>.

В 2016 году обновлена материально-техническая база в <___> учреждениях, в том числе приобретено оборудование: <наименование учреждения>, <количество>, <стоимость>.< наименование оборудования> (указать не более 2-3 позиций). 

Поставки вычислительной техники осуществлялись за счет федеральных и/или местных средств (<___> компьютеров, <___> сканеров, <___> кино- и фотокамер, <___> минитипографий, <___>копировальных устройств). Это {удовлетворяет/не удовлетворяет} потребностям учреждений культуры. Дополнительная потребность составляет <___> ед., ориентировочно стоимостью <___>.

В 2016 году выполнены работы капитального характера в <___> учреждениях, в том числе <перечень учреждений культуры с указанием выполненных работ> (кратко).

В настоящее время из <___> муниципальных учреждений культуры требуют капитального ремонта <___>, <___>  - находятся в аварийном состоянии.

5.3.1 Общее число зданий муниципальных учреждений культуры, в том числе находящихся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта
	Наименование учреждения, (разбить) в том числе по типам учреждений культуры
	Отчет 

(количество зданий, находящихся на балансе учреждения)
	Количество учреждений, требующих капитальный ремонт 
	Количество учреждений, находящихся в аварийном состоянии

(количество зданий, находящихся на балансе учреждения)

	
	2014
	2015
	2016
	2014
	2015
	2016
	2014
	2015
	2016

	Музеи – ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки  – ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	И т.д.
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.3.2. Ввод новых площадей, планы строительства на ближайшую перспективу, капитальный и текущий ремонт:

1. Ввод в эксплуатацию новых зданий и основание ввода (дата, номер распоряжения), капитальное строительство, реконструкции, капитальные ремонты зданий.

	Наименование введенного в эксплуатацию объекта
	Мощность объекта (мест/ кв.м./ тыс.экз.)
	№, дата распоряжения (справки о веденном объекте)
	Стоимость строительства объекта, тыс.рублей
	в том числе профинансировано (тыс.рублей)

	
	
	
	
	за счет средств бюджета автономного округа
	за счет 

средств бюджета муниципального образования
	Привлеченных средств

	
	
	
	
	
	
	


2. Проведение капитального, текущего ремонтов зданий.

	Наименование объекта
	Основные виды работ

(кратко до 3 позиций)
	Общий объем выделенных средств, за период 2014-2016 годы  - ВСЕГО (тыс.рублей)
	в том числе

	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1.Капитальный ремонт:
	
	
	
	
	

	1.1…..
	
	
	
	
	

	1.2….
	
	
	
	
	

	2.Текущий ремонт:
	
	
	
	
	

	2.1…..
	
	
	
	
	

	2.2…..
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	
	
	
	


5.3.3. Перечень правовых актов принятых на уровне муниципального образования по «дорожным картам» муниципальных программ по обеспечение доступности учреждений культуры для маломобильных групп населения (Доступная среда). 
5.3.4. Финансирование мероприятий, направленных на обеспечение доступности учреждений культуры для маломобильных групп населения по Доступной среде

	Мероприятия
	Кол-во учреждений
	Всего запланировано в 2016 году,

тыс. руб.
	Фактическое освоение в 2016 году, тыс. руб.
	Объем финансирования, тыс. руб.
	План на 2017 год, тыс. руб.

	
	
	
	
	2014
	2015
	

	1. Музеи, в том числе
	
	
	
	
	
	

	1.1. Обеспечение условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры посредством проведения комплекса мероприятий по дооборудованию и адаптации объектов посредством сооружения, как внутри зданий, так и снаружи, пандусов, поручней, входных групп, лифтов, обустройства территорий, подъездных путей, санитарных узлов, ванных комнат, установки специализированного оборудования, вспомогательных средств и приспособлений для инвалидов по слуху, зрению, с нарушением функций опорно-двигательного аппарата.
	
	
	
	
	
	

	1.2. Обеспечение доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушений
	
	
	
	
	
	

	1.3. Информационно-методическое и кадровое обеспечение системы реабилитации и социальной интеграции инвалидов
	
	
	
	
	
	

	1.4. Проведение общественно-просветительских кампаний по распространению идей, принципов и средств формирования доступной среды для инвалидов
	
	
	
	
	
	

	2. Библиотеки, в том числе
	
	
	
	
	
	

	2.1. Обеспечение условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры посредством проведения комплекса мероприятий по дооборудованию и адаптации объектов посредством сооружения, как внутри зданий, так и снаружи, пандусов, поручней, входных групп, лифтов, обустройства территорий, подъездных путей, санитарных узлов, ванных комнат, установки специализированного оборудования, вспомогательных средств и приспособлений для инвалидов по слуху, зрению, с нарушением функций опорно-двигательного аппарата.
	
	
	
	
	
	

	2.2. Обеспечение доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушений
	
	
	
	
	
	

	2.3. Информационно-методическое и кадровое обеспечение системы реабилитации и социальной интеграции инвалидов
	
	
	
	
	
	

	2.4. Проведение общественно-просветительских кампаний по распространению идей, принципов и средств формирования доступной среды для инвалидов
	
	
	
	
	
	

	3. И т.д.
	
	
	
	
	
	


5.3.5. Информация об актуализации паспортов доступности раздела «Карта доступности объектов» на интернет-портале «Жить вместе» на 01.01.2017:

	Категория учреждения культуры
	Количество учреждений
	Количество зданий
	Количество паспортов размещенных на интернет-портале «Жить вместе»

	1. Музеи
	
	
	

	2. Библиотеки
	
	
	

	и т.д.
	
	
	


5.3.6. Информация о размещении в автоматизированной информационной системе «Единое информационной системе «АИС ЕИПСК» информации о доступности учреждений культуры для посещения инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья.

	Наименование учреждения 
	Дата регистрации на сайте 

АИС ЕИПСК
	Периодичность размещения информаций
	№ приказа об ответственных лицах за размещение информаций на сайте АИС ЕИПСК
	Наличие на сайте учреждения версии для слабовидящих

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.3.7. Информация о состоянии доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности*.

	Количество приоритетных объектов
	Количество доступных объектов
	Количество объектов, нанесенных на карту доступности

	
	
	


*Информация заполняется в соответствии с методическим пособием по обеспечению доступности для инвалидов объектов и услуг (письмо Депкультуры Югры от 28.10.2016 №09-исх-4632).

5.3.8. Результаты мониторинга исполнения Планов мероприятий по поэтапному повышению уровня доступности для инвалидов объектов и предоставляемых ими услуг («дорожные карты») в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов*.

	Всего объектов культуры
	Из них имеют паспорт доступности
	Обеспечен беспрепятственный доступ к объектам и услугам
	Обеспечен доступ к услугам (до кап.ремонта/ реконструкции) 
	Информация о доступности есть на сайте организации
	Доступность объектов и услуг не организована

	
	
	
	
	
	


*Информация заполняется в соответствии с методическим пособием по обеспечению доступности для инвалидов объектов и услуг (письмо Депкультуры Югры от 28.10.2016 №09-исх-4632).

	5.3.9. Информация о доступности учреждений культуры для посещения инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья*.

	1. Общие сведения об объекте
	2. Характеристика деятельности
	3. Состояние доступности объекта
	4. Управленческое решение

	
	(по обслуживанию населения)
	Вариант обустройства объекта
	Состояние доступности  для различных категорий инвалидов (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)
	Является приоритетным объектом (да/ нет)
	Этапы и виды работ по обеспечению доступности объекта и услуг
	Плановый период (срок) исполнения
	Ожидаемый результат доступности объекта и услуг (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)
	Дата контроля (ближайшего)
	Результаты контроля доступности и услуг для инвалидов  (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)
	Дата размещения и актуализации информации на сайте организации и Карте доступности 

	№ п/п
	Наименование (вид) ОСИ (по каждому зданию учреждения)
	Адрес ОСИ
	№ паспорта доступности ОСИ
	Название организации, расположенной на ОСИ
	Форма собственности (государственная , муниципальная и т.д.)
	Вышестоящая организация
	Виды оказываемых услуг (согласно Уставу)
	Категории обслуживаемого населения (по возрасту)
	Категории обслуживаемых инвалидов (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч, У)
	Исполнитель ИПР (да, нет)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	Объекты культуры
	 

	 
	пример
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Образовательное учреждение культуры (Учебно-административный корпус)
	г. Ханты-Мансийск, ул. Пискунова, 1
	№ 2
	БУ СПО ХМАО – Югры «Центр искусств для одаренных детей Севера»
	Государственная
	Депкультуры Югры
	Образовательные
	Обучающиеся
	Все категории
	Нет
	Б
	ДЧ (К, О-н, О-в)
	да
	Капитальный ремонт
	2016
	ДЧ (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч)
	2017
	ДЧ (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч)
	июль 2016 г.

	2
	Образовательное учреждение культуры (Блок учебно-производственных мастерских)
	г. Ханты-Мансийск, ул. Пискунова, 7
	№ 3
	БУ СПО ХМАО – Югры «Центр искусств для одаренных детей Севера»
	Государственная
	Депкультуры Югры
	Образовательные
	Обучающиеся
	Все категории
	Нет
	Б
	ДЧ (К, О-н, О-в, Г-ч)
	да
	Капитальный ремонт
	2016
	ДЧ (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч)
	2017
	ДЧ (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч)
	июль 2016 г.

	3
	Библиотека
	г. Ханты-Мансийск, ул. Мира, д. 2
	№ 24
	БУ ХМАО - Югры «Государственная библиотека Югры»
	государственная
	Депкультуры Югры
	Библиотечные услуги
	все возрастные категории
	Все категории
	Нет
	Б
	ДЧ (К, О-н, О-в, Г-ч)
	да
	Текущий ремонт, индивидуальное решение с ТСР
	2015-2016
	ДЧ (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч)
	2017
	ДЧ (К, О-н, О-в, С-п, С-ч, Г-п, Г-ч)
	сен.16


*Информация заполняется в соответствии с методическим пособием по обеспечению доступности для инвалидов объектов и услуг

Приложение №1
	Наименование коллектива
	Статус, наименование конкурса, фестиваля
	Место и сроки проведения

фестиваля
	Количество

участников
	Результативность

	Образцовый художественный коллектив хореографический ансамбль «Фаэтон»
	Международный творческий конкурс «Артконкурс»
	17 января Интернет-конкурс


	8
	Диплом Лауреата I степени в номинации «Хореография» за работу «Все звезды для тебя»

	Образцовый хоровой коллектив
	VIII районный конкурс «Северный ветер»
	21 февраля г.Советский


	2
	1. Дарья Дзядук – Диплом I степени в номинации «Солисты» возрастная группа от 12 до 17 лет;

2. Елизавета Ходырева – Диплом II степени в номинации «Солисты» возрастная группа от 12 до 17 лет.

	Образцовый художественный коллектив хореографический ансамбль «Фаэтон»
	Всероссийский дистанционный конкурс для детей и педагогов «Золотая рыбка»
	24 февраля Интернет-конкурс


	10
	Диплом победителя I степени в номинации «Хореография» за работу «Ангел летит»

	Народный самодеятельный коллектив ансамбль народных инструментов «Русские просторы»
	VI Окружной фестиваль - конкурс хоровых коллективов «Поющая Югра»
	12 марта г.Нягань


	7
	Диплом Лауреата II степени в номинации «Народный хор»

	Народный самодеятельный коллектив хор русской песни
	VI Окружной фестиваль - конкурс хоровых коллективов «Поющая Югра»
	12 марта г.Нягань


	20
	Диплом Лауреата II степени в номинации «Народный хор»

	Народный самодеятельный коллектив хореографический ансамбль «Радуга»
	IV Открытый городской конкурс-фестиваль хореографического искусства «Танцевальный вихрь»
	12 марта г.Нягань


	10
	Диплом Лауреата II степени в номинации «Мастер. Ансамбль. Народный танец» возрастная категория от 17 лет и старше

	Образцовый художественный коллектив хореографический ансамбль «Фаэтон»
	IV Открытый городской конкурс-фестиваль хореографического искусства «Танцевальный вихрь»
	12 марта г.Нягань


	35
	1. Диплом Лауреата III степени в номинации «Мастер. Ансамбль. Современный танец» возрастная категория 5-7 лет;

2. Диплом Лауреата III степени в номинации «Мастер. Ансамбль. Современный танец» возрастная категория 8-12 лет;

3. Диплом Лауреата III степени в номинации «Мастер. Ансамбль. Современный танец» возрастная категория 13-16 лет.

	Сергей Дусик
	XIX Международный фестивале творчества  детей и молодежи «Золотые купола»
	с 06 по 08 апреля г.Тобольск


	1
	Лауреат I степени в номинации «Эстрадный вокал». 


	Образцовый художественный коллектив театр игры «КВИНОРД»
	III Открытый фестиваль миниатюр «Звучащее слово»
	с 13 по 16 апреля г.Югорск


	3
	1. Арина Чумакова – Диплом «За творческую смелость» в номинации «Художественное слово»;

2. Мария Ефарова – Диплом «За дебют» в номинации «Художественное слово»;

3. Александр Мезеушев – Диплом зрительских симпатий в номинации «Художественное слово»

	Образцовый художественный коллектив театр игры «КВИНОРД»


	Городской  фестиваль любительских театров «Надежда есть»
	23 апреля

г.Урай 
	10
	1. Спектакль «Козявка» - Диплом I степени в номинации «Спектакль для детей», 

2. Диплом в номинации «Лучшее музыкальное оформление спектакля».

	Образцовый художественный коллектив хореографический ансамбль «Фаэтон»
	Фестиваль хореографических коллективов «Танец души»
	24 апреля

с.п.Алябьевский 
	8
	Диплом Победителя

	Камерный ансамбль «Возрождение»
	I отборочный этап Епархиального фестиваля-конкурса «Пасха Красная» 

по Югорскому Благочинию
	с 03 по 04 мая г.Советский 


	8
	Диплом 1 степени в номинации «Певческое искусство» (вокальные ансамбли – от 2 до 15 человек) 4 группа – разновозрастной коллектив (участники до 38 лет)

	Образцовый хоровой коллектив
	I отборочный этап Епархиального фестиваля-конкурса «Пасха Красная» 

по Югорскому Благочинию
	с 03 по 04 мая г.Советский 


	12
	1. Екатерина Буянова - Диплом 3 степени в номинации «Певческое искусство» (солисты) 2 группа – средняя школа (5-8 классы);

2. Вероника Костылецкая - Диплом 2 степени в номинации «Певческое искусство» (солисты) 3 группа – старшая школа (9-11 классы);

3. Дарья Дзядук - Диплом 3 степени в номинации «Певческое искусство» (солисты) 3 группа – старшая школа (9-11 классы);

4. Вокальная группа «Орфей» - Диплом 2 степени в номинации «Певческое искусство» (вокальные ансамбли – от 2 до 15 человек) 3 группа – старшая школа (9-11 классы)



	Народный самодеятельный коллектив хореографический ансамбль «Радуга»
	I отборочный этап Епархиального фестиваля-конкурса «Пасха Красная» 

по Югорскому Благочинию
	с 03 по 04 мая г.Советский 


	18
	1. Средняя группа - Диплом Лауреата в номинации «Хореография» 2 группа – средняя школа (5-8 классы);

2. Старшая группа - Диплом Лауреата в номинации «Хореография» 4 группа – разновозрастной коллектив (участники до 38 лет)

	Солистка народного самодеятельного коллектива хор русской песни
	I отборочный этап Епархиального фестиваля-конкурса «Пасха Красная» 

по Югорскому Благочинию
	с 03 по 04 мая г.Советский 


	1
	Кристина Безматерных -Диплом 3 степени в номинации «Певческое искусство» (солисты) 4 группа – разновозрастной коллектив (участники до 38 лет)

	Образцовый художественный коллектив хореографический ансамбль «Фаэтон»
	I отборочный этап Епархиального фестиваля-конкурса «Пасха Красная» 

по Югорскому Благочинию
	с 03 по 04 мая г.Советский 


	20
	1. Диплом 2 степени в номинации «Хореография» 1 группа – дошкольники, начальная школа (1-4 классы)

2. Диплом 2 степени в номинации «Хореография» 2 группа – средняя школа (5-8 классы)

	Эстрадно-вокальная студия «Струны»
	I отборочный этап Епархиального фестиваля-конкурса «Пасха Красная» 

по Югорскому Благочинию
	с 03 по 04 мая г.Советский 


	10
	Диплом 2 степени в номинации «Синтез искусств» 3 группа – старшая школа (9-11 классы)

	Народный самодеятельный коллектив хореографический ансамбль «Радуга»
	Епархиальный фестиваль-конкурс «Пасха Красная» по Югорскому благочинию
	14 мая  г.Югорск 


	18
	1. Старшая группа – Диплом I степени в номинации «Хореография» 5 группа – разновозрастной коллектив (участники до 38 лет);

2. Средняя группа – Диплом Лауреата в номинации «Хореография» 3 группа – средняя школа (5-8 классы)

	Народный самодеятельный коллектив ансамбль народных инструментов «Русские просторы»
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	7
	Диплом Лауреата I степени в номинации «Инструментальная музыка. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

	Народный самодеятельный коллектив вокальная группа «Виктория»
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	9
	Диплом Лауреата II степени в номинации «Эстрадный вокал. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

	Народный самодеятельный коллектив духовой оркестр
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	21
	Диплом Лауреата I степени в номинации «Эстрадно-духовая музыка. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

	Вокально-инструментальный ансамбль «Записки о патриотизме»
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	7
	Диплом Лауреата I степени в номинации «инструментальная музыка. Вокально-инструментальный ансамбль. Старшая возрастная группа»

	Образцовый хоровой коллектив
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	12
	1. ВГ «Орфей» - Диплом Лауреата I степени в номинации «Эстрадный вокал. Ансамбль. Первая средняя возрастная группа»

2. Александра Шарнина – Диплом Лауреата III степени в номинации «Эстрадный вокал. Соло. Младшая возрастная группа»

	Народный самодеятельный коллектив хореографический ансамбль «Радуга»
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	18
	1. Средняя группа - Диплом Лауреата II степени в номинации «Народная хореография. Ансамбль. Средняя возрастная группа»

2. Старшая группа - Диплом Лауреата II степени в номинации «Народная хореография. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

3. Старшая группа - Диплом участника в номинации «Эстрадная хореография. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

	Народный самодеятельный коллектив хор русской песни
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	10
	Диплом Лауреата II степени в номинации «Народный вокал. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

	Образцовый художественный коллектив хореографический ансамбль «Фаэтон»
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	35
	1. Младшая группа - Диплом Лауреата III степени в номинации «Эстрадная хореография. Ансамбль. Младшая возрастная группа»

2. Старшая группа - Диплом Лауреата II степени в номинации «Эстрадная хореография. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

3. Средняя группа - Диплом Лауреата III степени в номинации «Эстрадная хореография. Ансамбль. Средняя возрастная группа»

	Эстрадный оркестр «Эвергрин»
	Отборочный тур XX межрегионального фестиваля-конкурса самодеятельных коллективов и исполнителей «Северное сияние»
	15 мая г.Советский


	21
	Диплом Лауреата I степени в номинации «Инструментальная эстрадно-духовая музыка. Ансамбль. Старшая возрастная группа»

	Народный самодеятельный коллектив театр «Отражение»
	XVI Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	с 19 по 22 мая г.Югорск


	4
	Спектакль «Гупешка» - Диплом участника

	Образцовый художественный коллектив театр игры «КВИНОРД»
	XVI Окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна»
	с 19 по 22 мая г.Югорск


	10
	1. Спектакль «Козявка» - Диплом Гран При;

2.  Спектакль «Козявка» - Диплом «За лучший спектакль для детей в категории 0+ по мнению альтернативного жюри»;

3. Арина Чумакова – Диплом за исполнение роли Козявки.

	Образцовый хоровой коллектив 
	Международный интернет – Гранд конкурс «Планета искусств»
	Интернет-конкурс
	10
	Вокальная группа «Орфей» - Диплом Лауреата II степени в номинации «Вокальные коллективы», возрастная категория 10-12 лет

	Образцовый художественный коллектив театр игры «КВИНОРД»
	III Всероссийский фестиваль любительских театров «Театральные встречи в Югре»
	г.Югорск

03-06.11.2016
	10
	1. Спектакль «Козявка» - Диплом Лауреата;

2. Спектакль «Козявка» - Диплом в номинации «Лучший детский спектакль» по мнению «народного» жюри;

3. Арина Чумакова – Диплом за исполнение роли «Козявки»;

4. Александр Мезеушев – Диплом за исполнение роли «Сверчка»;

5. Андрей Пыхтин – Диплом за исполнение роли «Жука-рогача»;

6.Мария Брюзгинова, Денис Хохлов – Диплом «За режиссуру спектакля «Козявка» 

	Образцовый хоровой коллектив
	I Открытый городской конкурс вокального искусства «Песенный звездопад»
	г.Урай

06.11.2016 
	10
	1. Вокальная группа «Орфей» - Диплом III степени в номинации «Ансамбль» возрастная категория 10-15 лет;

2. Дуэт Алены и Анастасии Гаджиевых - Диплом II степени в номинации «Ансамбль» возрастная категория 5-9 лет

	Образцовый хореографический ансамбль «Фаэтон»
	Международный творческий конкурс «Артконкурс»
	Интернет-конкурс (г.Красноярск) 13.11.2016
	3
	Средняя группа – Диплом I степени в номинации «Хореография» за работу «Цвета радуги»

	Образцовый хореографический ансамбль «Фаэтон»
	Всероссийский онлайн конкурс творчества «Талантливая Россия»
	Интернет-конкурс (г.Москва)

Ноябрь 2016
	6
	Средняя группа – Диплом Лауреата I степени в номинации «Хореография» за работу «Полевые цветы» 

	Народный хор русской песни
	Межмуниципальный фестиваль хоровых коллективов «Россия – Родина моя!»
	г.Пелым Свердловской области 03 декабря 2016
	20
	Гран – При 


Приложение №2

	Название коллектива
	Дата проведения
	Ф.И.О. руководителя коллектива
	Наименование учреждения



	Юбилейный концерт ансамбля казачьей песни «Вольница», посвященный 15-летию коллектива
	26 февраля 2017 г.


	Устинова Зинаида Николаевна
	Муниципальное  бюджетное  учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»



	Юбилейный концерт народного самодеятельного коллектива эстрадного оркестра «Evergreen», посвященный 15-летию коллектива
	05 марта 2017 г.


	Волков Евгений Анатольевич
	Муниципальное  бюджетное  учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»



	Юбилейный концерт народного самодеятельного коллектива хореографического ансамбля «Радуга», посвященный 40-летию коллектива
	30 апреля 2017 г.


	Куженкова Анастасия Олеговна;

Казанцев Вячеслав Владимирович
	Муниципальное  бюджетное  учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»



	Юбилейный концерт народного самодеятельного коллектива хора русской песни, посвященный 45-летию коллектива
	Май  2017 г.


	Трофимова Людмила Алексеевна – заслуженный деятель культуры ХМАО-Югры
	Муниципальное  бюджетное  учреждение культуры «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь»




